Mika on kehittamisprojekti?
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Jyvéskylan vyliopiston tietojen-
késittelytieteiden laitos on jarjesta-
nyt jo vuodesta 1977 alkaen kehit-
tamisprojekti -opintojaksoa, jolla
opiskelijat osallistuvat erilaisiin
kaytannon tietojarjestelmien kehit-
tamishankkeisiin.  Opintojaksolla
opiskelijat oppivat projektimuo-
toista tietojarjestelmatydta ja tar-
joavat yrityksille ja muille organi-
saatioille tilaisuuden saada kayt-
t6onsé innokasta ja iloista projekti-
tyota.

Millaista tyoskentely on?

Opintojaksolla tehddén tietojen-
késittelyn kehittdmisprojekteja to-
dellisille organisaatioille 4-5 hengen
ryhmissé syyskuun puolivalistd maa-
liskuun loppuun. Osa projektitydsta
liittyy opetukseen ja hallintoon,
mutta varsinaiseen tehtdvan sisaltoon
kéytetddn 5 hengen projektissa n.
1200 - 1500 tuntia. Tyoskentely on
luonteeltaan perusteellista, dokumen-
tointi kattavaa, ja intoa ja sitoutumis-
ta opiskelijoilla riittaa.

Opintojakso on kaytannéllista te-
kemistd vastapainona monille teo-
reettisille kursseille. Opiskelijat p&a-
sevét kokeilemaan ké&ytdnndssa teori-
assa oppimiaan menetelmia ja lahes-
tymistapoja ja yliopiston jérjestdmé
ohjaus ja opetus mahdollistavat uu-
simpien ideoiden ja menetelmien
kayton.  Oppimisessa  korostuvat
"learning by doing"”, kokemukselli-
nen oppiminen, reflektointi, ryhma-
tyd ja monitieteisyys. Keskeisié
opittavia asioita ovat projektin

suunnittelu ja hallinta, tietojarjestel-
métyon menetelmdt ja tyOtavat,
viestintd, ryhmatydskentely  seka
vastuullinen tuloksen teko.

Opetuksessa korostetaan voimak-
kaasti asiakaslahtdista suunnittelua ja
yksi keskeinen piirre onkin toimimi-
nen yhdessd toimeksiantajan kanssa.
Siten yhteistydosapuolilta odotetaan
sitoutumista tydskentelyyn ja sen
ohjaamiseen. Kokemukset osoittavat,
ettd hyvien tulosten aikaansaaminen
edellyttdd  kohtalaista  tydpanosta
myos toimeksiantajalta. Yhteysor-
ganisaatioina toimeksiantajan tuki-
ryhmilld ja projektin johtoryhmill
on ensiarvoisen tarked merkitys.

Millaisia toimeksiannot ovat?

Vuoden 1996-1997 projektit

Toimeksiantojen skaala on varsin
laaja. Viimeisten 19 vuoden aikana
on tehty melkein kaikkea sitd, mité
ammattilaisetkin tekevét. Siten pro-
jekteissa on tuotettu tietojenkaésitte-
lyn kokonaistutkimuksia, kehittdmis-
selvityksid, erilaisia ohjelmistoja,
WWW-palveluja, ohjelmistovalinto-
ja, ohjelmistoprototyyppeja, tietojér-
jestelmien kayttéonottotoitd, mene-
telmid ja jopa ohjelmistojen yll&pito-
toit4d. Aiheet ovat olleet nykyaikaisia
ja haastavia: mm. internet ja intra-
net, multimedia ja dokumentoinnin
hallintajarjestelmat ovat vahvasti
mukana, samoin groupware"”, ryh-
méamuistit, kansainvéliset tietojérjes-
telmét ja olioteknologiat

Y hteistydyritysten kirjo on varsin
laaja, yhteistyékumppaneitamme
ovat olleet mm. Gummerus Oy, Jy-
vaskylan kaupunki, Nokia, SisuTrak-
torit, TIEKE, TT-Tieto, Valmetin eri
yksikét ja myds monet yliopiston
laitokset ja erillislaitokset.

InfoManager Oy, vuorovaikuttei-
sen  kayttéliittymén  rakentaminen
johdon raportointijarjestelméan,
(JAAWA)

IVO International Oy, esitutki-
mus ja vaatimusmédrittelyn laatimi-
nen hajautetun projektitiedon hallin-
taa varten internet/intranet-liittyman
toteuttamiseksi, (AlIVO)

Jyvéskylan teknologiakeskus Oy,

Virtuaalisen  Teknologiakeskuksen
toimintamallin kuvaaminen,
(VISIO).

Nokia Telecommunications Oy,
Lotus Notes -pohjainen dokument-
tienhallintasovelluksen  toteuttami-
nen, (Domino)

Relatech Oy,  perehtyminen
Oraclen InterOffice tuotteeseen ja
sen hyddyntdminen Event Organizer-
tapahtumanhallintaohjelmiston kehit-
tdmisessd, (EVOK)

Safematic Oy, toimintomallin-
nusprototyypin rakentaminen kustan-
nuslaskentajérjestelmén  perustaksi,
(ABC)

Valmet Oy Rautpohja, konver-
sioprosessin tutkiminen ja kehittdmi-
nen dokumenttien konvertoimiseksi
rakenteiseen muotoon, (MaDDoC).

Taménvuotisia projekteja ohjaa-
vat yliassistentti Maritta Pirhonen ja
lehtori Anja Mursu (PiMu:-). He itse
ovat suorittaneet kyseisen opintojak-
son tasan kymmenen vuotta sitten.
Tuona aikana toimeksiantojen sisallot
ovat kokeneet melkoisen muutoksen:
tdnd péivana yhteistydyritykset hake-
vat tietdmystd ja kokemuksia uusista
suuntauksista ja teknologioista.
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