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Aatoksia ihmisyydesta.

Ihmisyys. Filosofisen hehkun ympa
mustani maistelin tuota sanaa suussg
ulos sateeseen. Ih-mi-syys. Hairitseva
tunki koko ajan ajatus siita, etta kyl
painvastoin olla jo kevat. Kohta koivu
vat hiirenkorvat, vappu kaikkine iloit
tulossa, ylioppilasjuhlat, juhannus,

Niin mutta siis ihmisyys. Teema
sehan sopii, koska silloin pysty
soveltamaan monipuolista ti
eri haaroista ilman, etta t
etta pitaisi kirjoittaa jo
uusille lukijoille, j
tatéd kolumai

UL risemmat yleistykset
geneettisen ja luonneanalyysipohjaisen
kategorisoinnin ulkopuolelle johtuen tieteelli-
sen viitekehyksen kompleksisuudesta suhteessa
mitattavien faktoreiden multikvantitatiivisuuteen
ja epavarmuustekijafrekvenssin tiheyteen, jolloin
minkaanlaisia statistiikallisesti kestavia regulaati-
oita ei voida...

"Ja mitds taalla taas unelmoidaan, eikds tyot
maistu!?!”, huusi pdatoimittaja rynnatessaan jal-
leen kerran sen kummemmin koputtamatta tyo-
huoneeseeni. “Eikds taalla pitaisi kynan savuta jo?
Siitahan sulle palkkaa maksetaan, vaikka taitaa
siinékin olla puolet liilkaa. Taalla vaan ollaan tieto-
koneen aaressa ja naputellaan, mikahan peli nyt
talla kertaa on menossa?”

“Niin siis yritén kirjoitella tata seuraavan lehden
artikkelia...”, yritin vastata.

"No mikset sitten kirjoita?”, kysyi paatoimittaja.
Tajusin, ettda nyt saattoi olla ihan jarkevaa olla
sanomatta sen kummemmin mitaan. Varsinkin
kun paatoimittaja spastisen dkkindisesti kaantyi
kannoillaan ja lahti ulos paiskaten oven kiinni.

Niin, systeemitydldainenkin on ihminen. Ja kun
kaytin kaikki mahdolliset henkiset voimavarani,
niin sain ajateltua, ettd esimieskin yleensd on
ihminen. Ja ihmisilla on joskus huono paiva. Jos-
tain kaanteisloogisesta syystda mieleeni juolahti,

suhteen pitdisi olla tasapuolinen
ja maltillinen. En ymmarra. Kylldhan mind vaadin
esimieheltédni sen verran alykkyytta, ettd han
ymmartaisi juuri minun olevan se henkild, jonka
uhrautuvaisuus tyonsa eteen on niin suurta, etta
sellaista palkkaa ei olekaan, joka riittavasti kor-
vaisi menetetyn vapaa-ajan. Eikda se minun vikani
ole, jos esimieheni ei pysty antamaan minulle
riittdvan haastavia tehtavia. Aina jaksetaan muis-
tuttaa jostain vanhan lehden pieleen menneesta
artikkelista tai kyselld, miten tulen toimeen muun
tydyhteison kanssa. Niinkuin nyt joku minusta
riippumaton satunnainen fyysiseksi ditynyt alylli-
nen vaittelytilanne olisi jotenkin séannénmukaista
aggressiivista kayttaytymista.

No, mutta ndista yleisluontoisista ja keheen-
kddn suoraan liittymattomista, lahinna fiktiivi-
sistd havainnoista huolimatta haluaisin kiinnittaa
kaikkien lukijoiden huomion siihen asiaan, etta
alkaa aina viekd tydelamassa niin tarkeaa ja pit-
kélle hioutunutta, systemaattista ja rakenteellista
- lahes UML-kaavamaista - ajattelutapaanne yksi-
tyiselaman alueelle. Eika kaikille alueille tydela-
massakaan. Kaikki kun eivat ole systeemitydlaisia
ja systeemityoldisillakin inhimilliset piirteet vai-
kuttavat jokaisella vdhan eri asiassa. Maailma ei
aina toimi tavoitemaarittelyjen mukaisesti. Mutta
maailma kuitenkin toimii. Ronsyilevasti, mutta kui-
tenkin. Niinkuin tadmakin artikkeli. Jonka toimivuu-
teen osaltaan vaikuttivat hairidtekijat, jotka taas
ovat osa inhimillista toimintaa. Mutta se kevat nyt
tulee joka tapauksessa. Lamminta kevatta!



